
     

Queda prohibido reproducir este documento sin autorización del Jefe Inmediato Superior y con Comunicación a la GG 
 

 
  

POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 

Código:    PO-GEST-001 

Versión: 11 Elab.: AGO  

Rev.: GG  Aprob.: GG  

Referencia: Política Fecha: 19/08/24 Pág. 1 de 1  

 
Grupo Odisea S.A.C, empresa dedicada a brindar “Servicio de Seguridad Privada en las Modalidades de Prevención de 
Pérdidas, Prevención de Riesgos, Vigilancia Privada con o sin Armas de fuego; Servicio de limpieza tales como: Servicios 
generales, Limpieza de ambientes, Jardinería y mantenimiento de áreas verdes; Administración de playas de 
estacionamiento que incluye: servicio de anfitrionaje y mantenimiento de playas; asume el liderazgo con el desarrollo del 
Sistema Integrado de Gestión de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo; Medio Ambiente, Antisoborno y BASC, 
promoviendo una cultura organizacional bajo el enfoque de gestión por procesos, considerando el contexto, partes 
interesadas, riesgos y oportunidades, para ello realizamos nuestras actividades dentro de un marco de eficiencia, eficacia, 
ética profesional y responsabilidad social; siendo los siguientes nuestros principales compromisos: 
 
Calidad 
Garantizar la satisfacción de los clientes internos y externos, direccionando nuestros objetivos en cumplir los requisitos y 
expectativas de los clientes, así como también de las partes interesadas pertinentes, brindando servicios oportunos que 
cumplan con los estándares de calidad. 
 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
Brindar un entorno de trabajo seguro y saludable para todos los miembros de la organización y aquellos que tengan 
acceso al lugar de trabajo, a fin de prevenir lesiones dolencias, incidentes, accidentes de trabajo y/o enfermedades 
ocupacionales en nuestras actividades, reduciendo los riesgos asociados a las mismas; promoviendo comportamientos 
de autocuidado, cuidado mutuo y el respeto. 
 
Medio Ambiente 
Promover el cuidado y respeto del medio ambiente en cada una de nuestras actividades, esforzándonos por utilizar 
eficientemente los recursos y prevenir la contaminación, con el fin de reducir los impactos ambientales negativos 
asociados a nuestras actividades. 
 
Anticorrupción y Antisoborno 
Fomentar la integridad y ética profesional, rechazando cualquier participación en una actividad de corrupción y/o soborno, 
garantizando la autoridad e independencia del responsable de ejercer la función de cumplimiento, quien gestionará las 
denuncias de sospechas o actos de soborno, asegurando el correcto desempeño y evitando represalias a los 
denunciantes. 
 
BASC 
Contribuir con el comercio seguro, previniendo las actividades ilícitas (corrupción, soborno, narcotráfico, financiamiento 
de terrorismo) implementando controles operacionales para reducir los riesgos en la prestación de nuestros servicios y 
nuestras instalaciones. 
 

  Otros compromisos 
 

• Cumplir con los requisitos y exigencias de la legislación aplicable vigente en materia de Sistema Integrado de 

Gestión, así como el control constante de las actualizaciones. 

 

• Promover la seguridad en el uso de tecnologías de la información con la finalidad de preservar la 

confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información de la empresa y de los clientes. 

 

• Impulsar la participación y la consulta activa de los trabajadores, así como la comunicación, capacitación, 

entrenamiento y concientización orientados a cumplir los objetivos y metas establecidas, promoviendo la mejora 

continua en la organización a fin de optimizar y contribuir al desempeño del Sistema Integrado de Gestión. 

 

• Asegurar la disponibilidad de los recursos para el cumplimiento de esta Política y el logro de los objetivos del 

Sistema Integrado de Gestión. 

 
El incumplimiento de la presente política y de lo regulado en la normativa vigente serán consideradas faltas graves para 
los efectos de lo previsto en la legislación laboral. Si implica una actividad ilegal, la empresa está facultada para reportar 
dicha situación a las autoridades competentes. 
 

 
 
 


